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A tutti I docenti
Al DSGA
All’albo online
Al sito Web

OGGETTO: Costituzione Team di progetto/lavoro in attuazione delle linee di investimento delPiano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
della Missione 4 — Componente | del PNRR ha il duplice obiettivo di promuovere
I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di arttivita, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM. digitali e di innovazione, e di potenziare le
competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO Il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 63. destina quota parte delle risorse,
pari a 750 milioni di euro. relativi alla linea di investimento 3.1 “*Nuove competenze e nuovi linguaggi”
della Missione 4 - Componente | — del Piano nazionale di ripresa e resilienza.

VISTE Le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 forniscono indicazioni alle scuole statali ¢
paritarie beneficiarie per la progettazione e la gestione degli interventi nell’ambito dell”investimento 3.1
“Nuave competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 del PNRR.

P guagy |

1y 1l primo obiettivo & correlato all’attuazione dei commi 547-554 della legge 29 dicembre 2022, n

VISTI eli 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2023 e bilancio pluriennalg

obiettivi per il triennio 2023-2025". che introducono una serie di iniziative per il rafforzamento dellg
competenze STEM. digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici, e sard
oggetto di un successivo decreto ministeriale di riparto di ulteriore guota parte dell’ investimentc
fra le istituzioni scolastiche.

2) 1l secondo obiettivo si realizza attraverso ’attuazione dell’articolo 1, comma 7, lettera a). della
legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione g
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, che prevede la “valorizzazione ¢
potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonché allg
lingua inglese e ad altre lingue dell’ Unione europea, anche mediante 'utilizzo della metodologia
Content language integrated learning” da effettuarsi in riferimento a iniziative di potenziamento
dell’offerta formativa e delle attivita progettuali delle istituzioni scolastiche, nonché dell’articolo
16-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59. che inserisce le competenze linguistiche fra
gli obiettivi del sistema di formazione in servizio dei docenti.

IVISTI L’organigramma e il funzionigramma delle figure di Sistema dell’istituto;

RITENUTO | dovere costituire un Team per la predisposizione progettuale della candidatura;




NOMINA IL TEAM PER LA PREDISPOSIZIONE DELLA CANDIDATURA

Art. 1 - Composizione del Team

E costituito il Team di progetto/lavoro per 1’analisi delle azioni di potenziamento perviste dal DM 65 /2023 da
progettare per la predisposizione della candidatura.

11 Team & composto come di seguito indicato:

Prof.ssa Laura Tancredi Dirigente Scolastica

Dott. Antonio Crisciti DSGA

Prof.ssa Grazia Garreffa 1 Collaboratore del DS- componente NIV

Prof.ssa Pasqualina Frisina 2° Collaboratore della DS - componente NIV

Prof.ssa di Deco Maria Rosaria FS PTOF Animatore Digitale

Prof.ssa Roberta Rotondaro F.S Orientamento e PCTO - componente NIV

Prof.ssa Costanza Ciccia F.S Supporto ai Docenti e Coordinatrice del Dipartimento di Lingue
Prof. ssa Gemma De Rosa Coordinatrice del Dipartimento di Matematica, Fisica ed Informatica

Art. 2 - Articolazione del Team

11 Team potra operare congiuntamente o per gruppi di lavoro, a ciascuno dei quali potranno essere affidati compiti
specifici relativi alle diverse aree di intervento. Ciascuna seduta ¢ presieduta da un docente coordinatore col
compito, altresi, di curare la verbalizzazione dei lavori.

Art, 3 - Compiti del Team
11 Team coadiuva la Dirigente Scolastica nella progettazione e nella gestione degli interventi

In particolare:
1. effettua I’analisi di contesto;
2. effettua la mappatura dei fabbisogni formativi alunni e docenti;
3. effettua la co-progettazione degli interventi sulla base delle azioni progettuali gia in essere nella scuola
ed individua le azioni per I’attuazione dell’Investimento, definendo gli obiettivi intermedi e finali e
individuando gli strumenti di misurazione del raggiungimento;

Art. 4 - Integrazione del Team

Il Team di lavoro potra essere integrato, in ogni momento, da ulteriori esperti interni o esterni qualora se ne
ravvisasse la necessita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Laura Tancredi
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